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1. Projekt KTCM 2017

Vsem krajim byla prevedena 2. ¢ast stanovené dotace. Zuctovani celé dotace KTCM probéhne podle
instrukci hospodare SSCR (predpoklad do konce listopadu), podle sou¢asného stavu informaci by
méla stacit z kazdého kraje faktura na pfidélenou ¢astku dotace. Dalsi Ucetni doklady zfejmé
nebudou poZzadovany, je ale doporuceno vsechny Ucetni doklady uchovat u hospodart kraja.

Posledni formalitou projektu KTCM 2017 je zavérecna zprava o realizovanych akcich KTCM z kazdého
kraje (o jeji zaslani Zddadm manazery KTCM do 25.11.2017).

2. Projekt KTCM 2018

Standardni podoba projektu se nebude pfili§ ménit. Je vhodné v textu presnéji popsat a vymezit
vztahy krajského svazu a krajského manazera projektu. Ekonomické stranky projektu zavisi na
parametrech, které stanovi dota¢ni politika MSMT. Prvni splatka dotace KTCM je doporuéena ve vysi
20.000 K¢. Je doporuceno v projektu zdlraznit moznost vyuZivat pro potreby prace KTCM i trenérské
projekty organizované mimo ramec jednotlivych kraj& nebo mimo ramec aktivit SSCR (komer¢ni
tréninkové campy).

ManaZefi KTCM jednomysIné podporuji zachovani projektu KTCM v dlouhodobém horizontu. Radné
vedena centra si postupné buduji vyznamnou pozici v praci s mladezi na krajské urovni a jsou
schopna pozitivné ovliviiovat dalsi aktivity v praci s mladezi a plsobit na mladez v kraji i motivacné.
Vzhledem k obecnému nedostatku trenéra neni efektivni tyto ¢innosti prendset pfimo na oddily,
které nemaji moZnosti realizovat tuto ¢innost v dostate¢ném rozsahu.

3. Obecna diskuse

Vétsina manazerd upozornila na obecny nedostatek trenérl alespon 3. tfidy, ktefi by zajistovali
kvalitni trénink v jednotlivych klubech. Bylo doporuceno pfipravit z centrdini Urovné standardizaci
osnov skoleni trenér(l 3. tfidy v krajich a iniciovat propracovanéjsi organizaci téchto skoleni

v celorepublikovém méfitku (kalendar skoleni na webu svazu).

Diskutovana byla otazka motivacnich prémii pro trenéry3. tfidy, respektive odménovani vyucujicich
vySSi hracské kvalifikace bez kvalifikace trenérské. V této souvislosti byla pfipomenuta platnost
Ekonomické smérnice SSCR, ktera je zavazna pro viechny pridruzené slozky SSCR, pokud nemaiji
zpracovanou vlastni ekonomickou smérnici. Pro hospodareni jednotlivych klubd je ES SSCR pouze
orientani a nezavazna.

Diskutovana otazka moznosti zahrnout do akci projektu krajské vypravy na oficialni soutéze (MCR
mladeze, polofindle mladeze). Pozitivem je kontakt s trenérem pfi soutézZi, tleva pro rodi¢e (nemusi
doprovazet).

Ve vétsiné kraju chybi dostatecna nabidka soutéZzi pro mladez hrana standardnim turnajovym
tempem. Soucasny prdmeér (mimo Ucasti na openech dospélych) je pfiblizné 30-40 partii ro¢né, co? je



pro vykonnostni rlst a ziskani uzite¢nych navyka pfrilis malo. Ke zvaZeni idea pratelskych zapasu a
soutézi mezi jednotlivymi krajskymi TCM.
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